Протокол № 2 
Собрания родителей учащихся ДХШ и работников

МБУ ДО «Ирбитская детская художественная школа»
21 декабря 2017г.
Собрание открыл директор школы Аникин В.К.- Заслуженный работник культуры РФ.

Уважаемые родители и работники школы.

На  традиционное общешкольное собрание по итогам года приглашены родители учащихся и их законные представители, работники школы, члены Попечительского Совета школы.

На начало собрания зарегистрировалось 90  чел.

 (голосовали за начало работы собрания единогласно).

         Поручается вести собрание Аникину Владимиру Константиновичу – директору ДХШ, вести протокол собрания Артамоновой Татьяне Лаврентьевне – преподавателю ДХШ.
                                         (голосовали единогласно) 

3. В работе собрания принимают участия:

= Учредитель школы, начальник управления  культуры, физической культуры и спорта МО г. Ирбит  - Коробейникова Наталья Витальевна, 

= Зырянов Сергей Владимирович – директор Центра Мотокультуры, депутат Ирбитской городской Думы, член Попечительского Совета школы.
4. Согласно решения общешкольного собрания от 11 января 2017 года на обсуждение собрания выносятся следующие вопросы:

Повестка дня:

      4.1.  Отчёт о деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Ирбитская детская художественная школа» в  2017 году, задачах развития образовательного учреждения в 2018 году».

                            Докладывают: Полыгалова Татьяна Юрьевна, заместитель директора  

                                                    ДХШ по учебной работе;

Алеева Римма Леонидовна –заместитель директора по   воспитательной и просветительской работе:

Рудякова Светлана Викторовна – заместитель директора по административно – хозяйственной работе;

Аникин Владимир Константинович -  директор ДХШ

     4.2.  Информация Попечительского Совета школы о привлечении и целевом использовании целевых взносов - добровольных пожертвований юридических и физических лиц в 2017 году.

                                        Докладывает:  член   Попечительского Совета школы – Зырянов Сергей Владимирович.

    4.3. «О попечительском Совете школы»

                            Докладывает: Аникин Владимир Константинович – директор ДХШ.

                             (повестка утверждается единогласно).

5.  О регламенте работы

- Отчёты – до 10 мин.

- Информация Попечительского Совета – 10 мин.

- Выступления, вопросы – 3-5 мин.

 (регламент утверждается единогласно).
Решено выслушать всех докладчиков и информацию Попечительского Совета, а затем задать вопросы и приступить к обсуждению.

6. Отчёт о деятельности школы в 2017  году:
         6.1. Слово для информации об учебной деятельности школы предоставлено заместителю директора по учебной работе Полыгаловой Татьяне Юрьевне, Почетному работнику культуры Ирбита (доклад сопровождается  демонстрацией видеоматериала).
           Уважаемые участники собрания.

           Важнейшими стратегическими ориентирами построения образовательной политики ДХШ являются:

- раннее выявление художественно одаренных детей и молодежи, создание необходимых условий для успешной реализации их творческих возможностей;

-привлечение к преподавательской деятельности квалифицированных педагогических кадров,

- приверженность курсу на сохранение и развитие отечественных традиций академического художественного образования;

- ориентация на духовно-нравственное, эстетическое воспитание молодежи средствами изобразительного искусства, высоких образцов народного творчества;

Структура МБУ ДО «Ирбитская ДХШ» и система управления достаточны и эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
В школе реализуются:

1. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись»;

           2. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области искусства «Декоративно – прикладное творчество».

дополнительные виды образовательной деятельности:

· образовательная программа раннего эстетического развития для детей в возрасте 4 лет (срок реализации 1 год);

· образовательная программа подготовки детей к обучению в детской художественной школе для обучающихся в возрасте от 5 до 7 лет (срок реализации 3 года);

· занятия с обучающимися углубленным изучением предметов через студии, факультативы;

· занятия в студии «Палитра» для взрослых.

             Школа ежегодно самостоятельно формирует контингент обучающихся в пределах   
      оговорённой  муниципальным заданием квоты;

· В 2017 году на 50 определенных квотой муниципального задания мест на приём было подано 80 заявлений. По результатам приёмных испытаний на бюджетное отделение в 1 класс на обучение по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе «Живопись» принято 50 детей и 27 человек сверх муниципального задания на платной основе по той же образовательной программе.

На 01.12.2017г. по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе «Живопись» занимается 71 обучающихся, по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе «Декоративно - прикладное творчество» - 229 обучающихся. Всего 300 человек. В течение года для учащихся бюджетных отделений работал факультатив «Архитектурное моделирование».

        В 2017 учебном году школой успешно реализованы годовой календарный  график, учебные планы по образовательным программам, муниципальное задание по обучению детей.

        61 обучающийся (19%) закончили учебный год только на «отлично».

Средний балл по предметам в классах начального и старшего отделения ДХШ от 4,8 до 4,1.                                                                                              

        Школа в 2017 г. работала в обычном режиме.
Календарный учебный год в образовательном учреждении начинается с 1 сентября и заканчивается 15 июня следующего года;

Четыре учебных четверти с осенними, зимними, весенними каникулами;

     Начало занятий с 8.30 до 10.15 для утренних учебных групп, с 14.30 до 20.00 для групп первого и второго потоков дневной/ вечерней смен.

Занятия в соответствии с возрастом обучающихся 2-3-4 раза в неделю по 2- 3 часа продолжительностью 35-40 минут час.
           При организации учебного процесса используются следующие формы:

          - уроки (классно-урочная форма);


- конкурсы,


- уроки-экскурсии;


- консультации;


- мастер-классы;


- пленэр.
            На практике используются следующие формы контроля:

Классно-обобщённый контроль  уровня знаний, умений и навыков (просмотры).

       Обзорный контроль – контроль календарно-тематического планирования, состояния учебной документации, состояния учебных кабинетов, мастерских,  выполнения программ по всем предметам, посещаемости занятий обучающимися, охраны труда и техники безопасности.


Административный контроль за уровнем знаний и умений по предметам – стартовый контроль (вступительные экзамены), промежуточный контроль по четвертям, годовой на конец учебного года в переводных классах,  итоговая аттестация в выпускных классах.

          Учебный процесс обеспечен учебно- методическим и библиотечно- информационным материалом. Школа имеет:
          - Книжный фонд   -790 экземпляров;

            - Количество учебно-наглядных пособий - 147 экземпляров;

            - Демонстрационный материал  - 52 экземпляра.
                  Обеспечивается информация образовательного процесса:
            - Количество терминалов с доступом к сети Интернет – 12;
            - Количество единиц вычислительной техники (компьютеров), всего – 12;
- Количество помещений, оборудованных мультимедиапроекторами – 2.

У школы стабильный, активно работающий состав преподавательских кадров. 80% имеют высшее образование, семь из десяти аттестованы на высшую квалификационную категорию по должности «преподаватель

Восемь преподавателей прошли профессиональную подготовку на межрегиональном пленэре и получили сертификаты Московского Правления Союза педагогов- художников.  Казакова Е.Н. прошла курсы повышения квалификации в СХУ им. И. Д. Шадра. Алеева Р.Л. - КПК в УРФУ им. Б.Н. Ельцина «Искусство 20 века и современный художественный процесс» 

Пять преподавателей школы имеют звания «Почетный работник культуры города Ирбита». Семь преподавателей школы – члены Международного Союза педагогов – художников.

Преподаватели учреждения участвуют в областных и городских творческих конкурсах, мастер-классах. В этом году два преподавателя приняли участие в областном конкурсе «Лучшая методическая работа года», 4- в областном творческом конкурсе-выставке «Грани мастерства» , 6- в областном конкурсе -выставке «Ирбит-город исторический». Преподавателями разработаны методические материалы и методические пособия, учебно-наглядные пособия по предметам, обеспечивающие образовательный процесс. 

               Детская художественная школа – центр Ирбитского территориального методического объединения, проводящая на своей  базе кустовые творческие конкурсы, выставки, мастер – классы, методические совещания для преподавателей десяти художественных школ и изобразительных отделений школ искусств Восточного округа Свердловской области. Выполняя методическую функцию центра территориального отделения в течение многих лет она осуществляет методическую поддержку преподавателей-художников в условиях перехода на предпрофессиональные программы. 
           В течение года учащиеся школы активно принимали участие в конкурсах и выставках различного уровня: 

            Международные выставки – конкурсы:
 - Международная выставка - конкурс детского художественного рисунка «Вода» (г. Труа, Франция)-  (2 лауреата);

-  Международный конкурс творческих работ «Краски осени» (Санкт- Петербург)-

     (1 диплом лауреата);
-  «Расскажу о Родине моей», Краснодар;
-  «Мир сказки» Москва (1 лауреат);
- «На своей земле» (Белоруссия).
             Всероссийские выставки-конкурсы: 

- «Через искусство к жизни»; 

- Сказки Сербии;
- «Космос глазами детей»;
- «Белый ангел России»Екатеринбург.
           Областные выставки-конкурсы:

- 10 областная выставка-конкурс детского творчества «Красота божьего мира»;

-  «Арт-деко» конкурс декоративно-прикладного творчества (1 лауреат);
- «Полиция глазами детей»;
-  областной конкурс по академическому рисунку среди учащихся ДХШ и ДШИ (г.Магнитогорск) (1 лауреат);
-  «Родные просторы» В.Синячиха;
- областной конкурс –олимпиада ,  Тюмень (1 лауреат);
- областной конкурс-выставка «Вообразилия» п.Заречный(3 лауреата);
- областной конкурс-выставка «Детство человечества. Викинги» Каменск-Уральский.
     Городские  выставки-конкурсы:
- новогодняя выставка- конкурс «Белоснежье»; 

- городская выставка-конкурс,  посвященная году Экологии в России (30 лауреатов);
- «Здравствуй, осень золотая…» (10 лауреатов);
- «Красота божьего мира»;
- «Полиция глазами детей»;
- Новогодняя игрушка.
                К результатам освоения образовательных  программ можно отнести число выпускников Школы, продолживших обучение в профильных учебных заведениях: (40-50%)6 выпускников ДХШ в 2017 году продолжили художественное образование, став студентами колледжей и ВУЗов, Уральского государственного архитектурно – художественной университета, Уральского  Федерального университета им. Б. Ельцина 
(г. Екатеринбург), Тюменского индустриального университета. 
Таковы результаты образовательной деятельности ДХШ в 2017 году.
          6.2. Слово для отчета по организации в 2017 году воспитательной и просветительской работы в ДХШ предоставляется заместителю директора по   воспитательной и просветительской работе - Почетному работнику культуры г. Ирбита

Алеевой Римме Леонидовне.

           Главная цель воспитания искусством заключается не только в том чтобы просто научить держать карандаш, лепить, пользоваться красками и даже побеждать в конкурсах. Необходимо развивать эмоциональную сферу ребенка, без чего невозможно восприятие искусства и обретение профессиональных навыков, и гармоничное, глубокое понимание смысла жизни вообще. 
                      Наши ученики и выпускники воспитаны не только в профессиональном смысле, что подчёркивает процент поступивших в учебные заведения искусства, но главное то, что они могут  учиться в училище, ВУЗах, Академии, благодаря тому удовольствию, которое они научились получать от учёбы ещё в художественной школе. 

                     Воспитательно - просветительская деятельность среди учащихся ДХШ и родителей предполагает организацию общешкольных праздников, конкурсов, выставок изобразительного творчества учащихся, педагогов, с целью стимулирования  личности ребёнка к познанию и творчеству; организацию  особых праздников, где создаются условия для общения учащихся всех возрастов, раскрывается многогранный творческий потенциал учащихся, а также тематических встреч с художниками, разнообразных экскурсий и т.д.
В 2017 году успешно состоялись традиционные общешкольные мероприятия.

1.  Праздник для учащихся 4 класса «Посвящение в юные художники»: весёлые испытания по профессии архитектора, будущего специалиста ландшафного дизайна, дизайна костюма, экскурсовода и др. Проведена большая интеллектуальная работа преподавателей. Дети получили большое удовольствие.
2.  Проведен школьный праздник «Широкая масленица», посвящённый героям сказки К.Чуковского «Муха-цокотуха» с участием старших учащихся. 

3.  Проведён праздник Весны и декоративно-прикладного творчества «Городок мастеров». Принимали участие наши юные художники, мастера художественных ремёсел из г.Ирбита ( ЦДТ, Молодёжный центр, ГМИИ и т.д.), а также района. Состоялись мастер-классы: Валяние из шерсти, роспись пряников.

4 .  Новогодняя ярмарка «Рождественский сувенир». 19 Декабря 2017г. Проведены мастер-классы:  роспись по стеклу, пэчворк, батик. Знакомство с творчеством Светланы Ураловой (художественное ткачество), выставка работ которой открылась в школе.
5.   Нашли применение новые формы знакомства с экспозицией музеев города Ирбита-
организована встреча с сотрудниками музея изобразительного искусства, прошло знакомство с профессиями хранителя фондов, экскурсовода, художника – оформителя экспозиции музея, ребята побывали в мастерских и в отделе хранения произведений.

Понравилась экскурсия- знакомство с богатством и разнообразием коллекции уральского искусства.

Как итог -для учащихся организован конкурс- квест в музее Уральского искусства «Загадки Урала». Лучшим вручены Дипломы, благодарственные  письма.

 6.   Организован и проведён кустовой конкурс по истории искусства «Тайны земли уральской» (Диплом первой степени получила команда ДХШ: Федосова Полина, Кукарских Диана, Сугоняева Василиса, Палкина Марина)

7.   Организованы 2 выездные музейные практики 

-« Белорусские кружева» - январь 2017г.

-«Дворцы и музеи Петербурга» - август 2017 г. Осуществлена обширная и разнообразная программа – обзорная экскурсия, посещение Эрмитажа, Русского музея, Петродворца, Павловска, Академии им. Штиглица и др. Оформлен стенд- фотоотчёт о музейной практике). 
         Школа традиционно проводит большую выставочную (просветительскую) деятельность.
Были подготовлены и экспонировались выставки:      
    1. «Секреты мастерства»- выставка-конкурс по декоративной композиции преподавателей ДХШ и ДШИ Ирбитского территориального методического отделения. (Изделия ДПТ);
     2. «Мелодия уральского края».Выставка живописи Альфии Рахимовой , члена Союза художников РФ, г.Екатеринбург. (впервые в Ирбите персональная выставка известного уральского художника, участницы всех 6 Межрегиональных пленэров в Ирбите). Состоялась интересная, познавательная встреча с художником, искренний разговор с детьми о значении искусства в жизни каждого человека);
      3. «Жизнь, наполненная цветом». Выставка творческих работ преподавателя ДШИ г.Алапаевска Елены Аржаевой;
      4. «Белоснежье », выставка работ учащихся младшего отделения, волшебная  новогодняя выставка, украсившая школу к празднику;
     5. Выставка итоговых работ по академической живописи и рисунку лучших выпускников школы (очень важный опыт как для тех, кто работает над итоговыми рисунками, живописью, как и для тех, кто учится на младшем отделении);
     6. «Ах Ирбит, мой Ирбит – ты моё Отечество…». Выставка акварели Т.В.Трапезниковой, преподавателя ДХШ г.Ирбит ( к юбилею художника);
     7. Юбилейная выставка акварелей Аникина В.К. «Дороги, встречи, впечатления»;
     8. Выставка живописи Малышева С.А., члена СХ РФ, г.Екатеринбург ( и мастер-класс для детей и преподавателей);
     9. Городской конкурс детского рисунка, посвящённый Году Экологии в  России «Чистый город - чистые люди»;
10. Фотовыставка. Дубских В. «Урал удивительный»;
11.«Первая школа Екатеринбурга» графика учащихся и педагогов;
12. Итоговая художественная выставка «Ирбитский пленэр-2017»;
13. «Как будто мир вокруг затих…» Выставка работ учащихся студии «Палитра». (Т. Полыгалова);
14. Готова к открытию выставка работ учащихся младшего отделения «Рождественская».
       6.3. Слово для отчета предоставляется заместителю директора по   административно – хозяйственной работе - Светлане Викторовне Рудяковой.
                       Уважаемые участники собрания.

Обеспечение безопасных и комфортных условий для ведения образовательного процесса в художественной школе является одним из приоритетных направлений в деятельности администрации. Эта работа планируется, обеспечивается финансированием, находится под постоянным контролем Учредителей ДХШ и контролирующих органов.

Со стороны администрации школы  осуществляется постоянный контроль за соблюдением правил техники безопасности и охраны здоровья обучающихся. Мебель в классах школы соответствует росту учащихся, расстановка соответствует гигиеническим требованиям.

Классы - мастерские обеспечены учебной и специальной мебелью (мольберты), натурными столами, софитами, копировальными столами.  

Дополнительно установлена мебель для детей 4-6 лет.

Оборудование, техническое оснащение учебного процесса в школе отвечают современным лицензионным требованиям. Классы обеспечены компьютерами, есть выход в интернет, подведена холодная и горячая вода.

  Результаты проведенных лабораторных исследований воды, микроклимата, освещенности соответствуют требованиям нормативной документации.

Уровень материально – технического обеспечения обеспечивает реализацию образовательных программ в течение заявленного срока обучения.

Обеспечивается работа наружных сетей теплоснабжения, водоснабжения, энергоснабжения. Проведен ремонт аварийного участка наружного водопровода. Подготовлена смета на замену наружной теплотрассы.

Для обеспечения безопасности пребывания обучающихся в школе поддерживается в рабочем состоянии охранная и пожарная сигнализации, ведется видеонаблюдение, заключены договоры на неотложное реагирование на сигналы школы спецслужб.

Были проведены профилактические испытания электроустановок школы. Получено положительное заключение.

К сожалению, городской бюджет не выделяет на эти мероприятия средства и все это обеспечивается  из фонда поддержки школы.

В августе 2017 г. в соответствии с установленными требованиями образовательное учреждение было принято по готовности к 2017-2018 учебному году городской комиссией.

В ходе проведенного накануне собрания мониторинга качества предоставляемых школой  образовательных  услуг 95,7 % опрошенных участников процесса отметили комфортность помещений классов, 92,9 %- чистоту и порядок в коридорах и помещениях общего пользования, 98,5 % - хорошо оформленные классы и коридоры. 95,7 % отметили обеспечение безопасности обучающихся и работников ДХШ.

У школы есть планы совершенствования условий обучения и на 2018 год. Есть сметы на ремонты, восстановление ограды, дополнительную установку камер видеонаблюдения, замену части мебели т.д.

Верится, что совместными усилиями мы это сделаем. 
6.4.  Слово предоставляется директору ДХШ  Заслуженному работнику культуры  России, почетному гражданину города Ирбита - Аникину Владимиру Константиновичу.  
Для Ирбитской детской художественной школы начался 33-й год ее существования. Проходящий 2017 год, как и прежде, был не простым. Но, несмотря  на существовавшие проблемы, главная из которых – хроническое недофинансирование деятельности образовательного учреждения, год мы заканчиваем успешно.
= Выполнено муниципальное задание по обучению детей по новым предпрофессиональным образовательным программам и по новому набору обучающихся. Конкурс при приеме составил 1,7 чел. на место Новый учебный год начали по программе «Декоративно – прикладное творчество» 229 обучающихся и по программе «Живопись» - 71 чел.
На платной основе обучается еще 366 чел. от 4 лет и старше.

= В соответствии с учебными планами и расписанием проводятся учебные занятия.

= Стабильно работает педагогический коллектив, костяк которого составляют кадры с высшим профессиональным образованием и большим стажем успешной работы. Большинство педагогов аттестованы Главной аттестационной комиссией Министерства образования Свердловской области на высшую квалификационную категорию.

Как результат есть победы учащихся и педагогов в творческих конкурсах и выставках.
= Коллектив школы, ее руководство осуществляет постоянный контроль за качеством обучения. В апреле 2017 года согласно Закона «Об образовании в РФ» было проведено комплексное самообследование. Результаты опубликованы на сайте, представлены Учредителю и контролирующим органам.

В ноябре проведена независимая оценка доступности и качества нашего художественного образования. Результаты также опубликованы на сайте, представлены Учредителю и контролирующим органам.

= Школа 4-й раз по представлению Министерства культуры Свердловской области внесена в государственный реестр ведущих учреждений культуры России, получен соответствующий сертификат.

= Школа в отчетном году успешно прошла проверку Рособрнадзора и городской комиссии по приемке в новому учебному году.

= Начал работать новый официальный сайт ДХШ, где размещена вся информация о школе.

= Учредитель в 2017 году выделил школе дополнительно 378 кв. метров учебных площадей в здании по ул. К. Маркса, 59. Будет после ремонта этих помещений решена проблема нехватки классов (сейчас порой по  два коллектива занимаются в одном помещении).

 На выделенных площадях будет открыто в сентябре 2018 года отделение декоративно – прикладного творчества. Уже сейчас мы готовимся принимать мебель, проводим ремонт.  Вносятся изменения в штатное расписание, проведена государственная регистрация объекта.

= Во многом  школе удержаться на плаву помогает созданный из родительских пожертвований Фонд поддержки школы. На средства Фонда мы проводим ремонты, оплаты коммунальных услуг, охраны, внеклассных мероприятий и т. д. как это указано в наших с вами договорах. Подробно об этом будет информация Попечительского Совета школы.
Говоря о Фонде поддержки, мы должны обсудить и принять решение собрания о 

небольшом увеличении размера целевых взносов с 800 руб. в месяц до 850 руб.

Два года размер не менялся, а расходы (тарифы) по содержанию школы растут. Особо это касается оплаты за отопление, куда направляется большая часть целевых средств.

             6.5. Слово для информации о привлечении и целевом  использовании целевых взносов – добровольных пожертвований юридических и физических лиц в 2017 году предоставляется  Зырянову Сергею Владимировичу – члену Попечительского Совета школы.
Информация

Попечительского Совета МБУ ДО «Ирбитская детская  художественная школа» о привлечении и целевом использовании родительских пожертвований – целевых взносов на содержание школы в 2017 году. 

Уважаемые участники собрания.

В соответствии с заведенной традицией на общешкольном родительском собрании мы рассматриваем итоги 2017 года, в том числе и по целевому использованию средств Фонда поддержки муниципального образовательного учреждения «Ирбитская детская художественная школа».

Создание фондов поддержки образовательных учреждений предусмотрено Гражданским кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом РФ, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996г. № 7-ФЗ, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012гю № 273-ФЗ, Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» от 11.08.1995г. № 135-ФЗ, Уставом ДХШ и другими нормативными актами, регулирующими отношения участников образовательного процесса по формированию и использованию средств, полученных в качестве целевых взносов, добровольных пожертвований юридических и физических лиц (родителей, законных представителей) обучающихся.

Решение о создании такого Фонда было принято  на общем собрании родителей учащихся и работников школы 11 января 2017 года, где был установлен размер целевых взносов – добровольных пожертвований в размере 800 рублей в месяц или 7200 рублей в течении 9 учебных месяцев года. Были определены льготы для многодетных  семей, опекунов детей, родителей детей – инвалидов в виде освобождения их от участия в формировании Фонда поддержки школы.

Льготы в 2017 году в соответствии с предоставленными документами были установлены 67 семьям. Уточню, что это касается только учащихся, обучающихся на основном отделении школы по муниципальному заданию. Есть группы учащихся, занимающихся сверх муниципального задания на платной основе, где оплата за обучение устанавливается учредителем школы.

У целевых взносов – пожертвований родителей иное назначение, о чём говорится в договорах и в Положении о фонде поддержки школы – дополнить не финансируемые городским бюджетом необходимые для существования школы расходы.

В январе 2017 года был заключено 196 договоров. Позднее число их увеличилось в связи с набором новых учащихся.

На основании заключенных договоров администрацией школы была подготовлена смета предполагаемых поступлений средств пожертвований в 2017 году и расходов на оговоренные в договорах цели. Смета была согласована с Попечительским Советом школы.

На 05 декабря 2017 года в фонд поддержки школы через Сбербанк  поступило 1 миллион 318 тысяч 700 рублей.

Решением общешкольного собрания от 11 января 2017 года и договорами было определено:  получаемые средства направить на следующие общеполезные цели:

- содержание школы, создание необходимых и безопасных  условий (в том числе оплату коммунальных, транспортных услуг, услуг связи, охраны, ремонт помещений и т.д.);

- обеспечение образовательного процесса и развития школы;

- повышение квалификации кадров;

- ведение воспитательной работы (организацию школьных праздников, участие в выставках, конкурсах, поощрение детей).

Попечительский Совет  докладывает собранию, что из поступивших в 2017 году целевых взносов – пожертвований в размере 1 миллион 318 тысяч 700 рублей на указанные выше цели направлено 100 % средств.

1. Наибольшая их часть 956 тысяч 182 рубля или 72,5 % от общей суммы использована на содержание школы, создание необходимых условий для осуществления учебно – воспитательного процесса, а именно:

- оплату за отопление – 429 тысяч 213 руб.;

- проверку приборов учета потребления теплоэнергии – 14 тысяч 820 руб.;

- оплату водоснабжения – 6 тысяч 573 руб.;

- ремонт наружного водопровода 129 тысяч 938 руб.;

- оплату электроснабжения – 106 тысяч 667 руб.;

- проверку электрооборудования – 6 тысяч 400 руб.;

- оплату услуг охраны – 38 тысяч 905 руб.;

- техническое обслуживание тревожной кнопки и 

системы пожарной сигнализации – 74 тысячи 428 руб.;

-оплату услуг службы Роспотребнадзора  по контролю  за условиями     образовательного процесса (освещение, температура,  качество воды и т.д.)-13 тысяч  руб.;

- приобретение питьевой бутилированной воды – 43 тысячи 520 руб.;

- приобретение медикаментов для аптечек – 7 тысяч 800 руб.;

- контрольный медосмотр персонала – 31 тысяча 330 руб.;

- приобретение строительных материалов, хозяйственных, канцелярских и  

  электротоваров – 25 тысяч 196 руб.;

- оплату транспортных услуг – 12 тысяч 154 руб.;

- оплату услуг связи (телефон) – 16 тысяч 238 руб.

2. На обеспечение образовательного процесса и развитие школы в 2017 году было направленно 240 тысяч 264 рубля. или 18,2 % от общей суммы, в том числе:

- на оплату услуг связи  (интернет) – 35000 руб.;

- на оплату за  учебную мебель -  9000 руб.;

- на приобретение банкеток -7800 руб.;

- на приобретение интерактивной доски – 121000 руб.;

- на обслуживание оргтехники – 60264 руб.;

- на установку антивирусной программы – 7 тысяч 200 руб.;

3. На повышение квалификации кадров (оплату курсов повышения квалификации, участие в научно – практических конференциях по проблемам художественного образования, семинарах) было направлено 24 тысячи 650 руб.  или 1,9 % от общей суммы.

4. На проведение школьных праздников, участие в выставках, конкурсах, изготовление дипломов, благодарственных  писем было направлено в 2017 году 

10 тысяч 500 руб. или 0,8 %.

5. В течении года были и иные расходы, связанные с обеспечением деятельности образовательного учреждения на которые было направлено 

87 тысяч 104 руб. или  6,6 %, в их числе:

- оплата услуг банка – 26 тысяч 214 руб.;

- продление лицензии «Контур – экстерн»- 8 тысяч 750 руб.;

- оплата за сопровождение программы 1 С - 14 тысяч 256 руб.;

- оплата за разработку сайта - 5 тысяч руб. 

- огнезащитная обработка деревянных конструкций– 32 тысячи 884 руб.

Попечительский Совет отмечает, что в соответствии с решением собрания от 11 января 2017 года в бухгалтерии школы обеспечен обособленный учёт поступления средств пожертвования и контроль за целевым их использованием. Вся бухгалтерская документация находится в порядке.

Попечительский Совет школы в настоящей информации подтверждает отсутствие нецелевого использования средств Фонда поддержки школы по 2017 году и выражает искреннюю благодарность всем участникам формирования фонда поддержки и развития образовательного учреждения, пользующего в городе, и не только, большой популярностью.
            7. Какие у участников собрания возникли вопросы к докладчикам? Просьба  представляться. Вопросов не поступило.

            Приступаем к обсуждению докладов. Слово предоставляется:

           7.1. Тутубалиной Н.Н. – представителю учащейся 5 класса  Насти Палкиной.

           Мы давно выбрали художественную школу, нам здесь нравится, вторая внучка начинает ходить учиться. Необходимо заняться развитием инфомационно – коммуникационных технологий в образовательном процессе. Нужно специальное оборудование, специалисты. Необходимо привлекать спонсоров для обучения детей работе с 3-Д принтером.

          7.2. Коробейниковой Н.В. - начальнику Управления культуры, физической культуры и спорта МО г. Ирбит.

Мы благодарны всем, кто выбрал нашу художественную школу и привел своих детей на учебу. Изыскание средств на содержание образовательных учреждений, их развитие – вопрос очень сложный. На культуру недостаточно средств приходится в городском бюджете.
          Школе необходимо ремонтировать наружную теплотрассу, ограждение периметра, помещения, выделенные в здании на ул. К.Маркса,59. Мы вместе с Вами совместно с администрацией города должны оказать школе помощь в решении этих вопросов.

           В области с 2017 года вводится практика инициативного софинансирования, когда по инициативе заинтересованных лиц с участием предпринимателей на благотворительные цели область тоже выделяет 50% средств на проект из областного бюджета, а 50% берет на себя проявивший инициативу предприниматель или частное предприятие. Надо попробовать воспользоваться этим.
7.3. Головкина Н.А.  – представитель учащейся 8 класса Виктории Головкиной.

Хорошо, что есть такая школа. Мы видим чем занимаются наши дети, как они развиваются. Хочется поблагодарить педагогов, пожелать успехов им и детям.

7.4. Зырянов С.В. – член Попечительского Совета.
Я,  как депутат городской Думы являюсь членом комиссии по делам несовершеннолетних. За 10 лет моего участия в работе комиссии не было на обсуждении ни одного учащегося из ДХШ. Это результат теплой и благоприятной обстановки в школе, результат высокой культуры.
8. Собрание решило перейти  к принятию решений по обсуждаемым вопросам.
            8.1. Слово для предложения проекта решения по отчету о деятельности МБУ ДО «Ирбитская ДХШ» в 2017 году представляется Полыгаловой Татьяне Юрьевне.

             Проект зачитывается, принимается за основу, а затем в целом.

                         Голосуется единогласно.

РЕШЕНИЕ

собрания родителей (законных  представителей)

обучающихся и работников МБУ ДО

«Ирбитская детская художественная школа»

«Об отчете по деятельности образовательного учреждения в 2017 году».

от 21 декабря 2017 года.

Заслушав и обсудив публичный отчёт о деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Муниципального образования город Ирбит «Ирбитская детская художественная школа» в 2017 году, собрание отмечает успешную реализацию программ образовательной, воспитательной, просветительской и финансово- хозяйственной деятельности. Количество детей занимающихся по новейшим дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам  «Декоративно - прикладное творчество» и «Живопись» в 2017 достигло 100% от состава контингента. 

Деятельность школы востребована в городе, растет заинтересованность ею у населения. Конкурс по приему обучающихся составил 1,7 человека на место.

19  % обучающихся только на «отлично»,

6   выпускников разных лет продолжили художественное образование, став в 2017 году студентами ВУЗов и колледжей.

Проведенный накануне собрания внутренний мониторинг качества образования зафиксировал высокие оценки  родителей и обучающихся по организации образовательного процесса, по уровню подготовки преподавателей, доброжелательному отношению работников ДХШ к детям. Вновь от 96 до 100 % опрошенных отметили благоприятные условия – чистые, светлые, теплые классы, их оформление, наличие охраны и видеонаблюдения,  обеспечение противопожарной безопасности, применение Интернет - ресурсов в образовательном процессе.

Вместе с тем участники мониторинга отметили необходимость лучшего обеспечения библиотеки школы современными изданиями по искусству, в том числе на электронных носителях, расширение её возможностей  как информационно – методического центра.

Больше, чем в минувшие году участники мониторинга отметили необходимость замены учебной мебели, проведения капитального ремонта в классах № 8, 18, 19.

Собрание  вновь  отмечает недостаточное внимание Учредителя к школе по вопросам её содержания и развития, несоответствие нормативному финансовому обеспечению  выполнения муниципального задания в виде субсидий на содержание и развитие образовательного учреждения.
Собрание решило:

1. Публичный отчет об образовательной, воспитательной, просветительской, административной деятельности МБУ ДО «Ирбитская детская художественная школа» за 2017 год принять к сведению. Вынести положительную оценку деятельности администрации и коллектива ДХШ в 2017 году.

2. Рекомендовать образовательному учреждению (директор Аникин В.К.)

Проинформировать население и общественность города о принятой оценке деятельности,  достижениях и проблемах ДХШ через сайт школы.

Продолжить работу по освоению новых дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ, разработке методик, соответствующих Федеральным государственным требованиям.

Разработать программу дальнейшего развития образовательного учреждения с учетом Федеральных Государственных требований и Санитарных норм и правил.

3. Обратиться от имени собрания и Попечительского Совета школы к Учредителю и городской Думе о необходимости целевого выделения средств на ремонт помещений школы основного учебного корпуса по ул. Советской, № 17 и дополнительно выделенных учебных площадей для отделения «декоративно – прикладного творчества» по ул. К. Маркса, № 59, полного объема оплаты коммунальных услуг, обеспечения безопасного проведения образовательного процесса.

Вновь просить Учредителя принять меры по постепенному обновлению учебной мебели, замене бытовых светильников на современные.  

8.2. Слово для предложения проекта решения по информации Попечительского Совета ДХШ о целевом использовании целевых средств – добровольных пожертвований юридических и физических лиц в 2017 году и формировании Фонда поддержки и развития ДХШ в 2018 году предоставляется члену Попечительского Совета школы, директору школы Аникину В.К.

             Проект зачитывается, принимается за основу, а затем в целом.

                         (Голосуется единогласно).

РЕШЕНИЕ

 собрания родителей (законных представителей)

обучающихся и работников МБУ ДО

«Ирбитская детская художественная школа»

«Об использовании целевых взносов – добровольных  пожертвований 

юридических и физических лиц в 2017 году и формировании 

Фонда поддержки МБУ ДО «Ирбитская ДХШ» в 2018 году 

от 21 декабря 2017 года

Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» От 12.01.1996г. №7-ФЗ, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ, в соответствии с Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» от 11.08.1995 № 135-ФЗ, Уставом ДХШ и другими нормативными актами, регулирующими финансовые отношения участников образовательного процесса по формированию и использованию средств, полученных в качестве целевых взносов - добровольных пожертвований юридических и (или) физических лиц (родителей, законных представителей), собрание родителей (законных представителей) обучающихся и работников Ирбитской детской художественной школы РЕШИЛО:

1. Утвердить информацию Попечительского Совета ДХШ о создании и целевом использовании средств Фонда поддержки школы в 2017 году, вынести положительную оценку деятельности администрации школы директор Аникин В.К. и Попечительского Совета.

2. Принять участие в совместном с Учредителем формировании бюджета школы на 2018 год в виде целевых взносов- добровольных пожертвований денежных средств родителей (физических лиц) в размере 7650 (семь тысяч шестьсот пятьдесят) рублей за год или 850 рублей в месяц с заключением договора пожертвования (дарения в общеполезных целях) между родителями и школой.

3. Освободить от участия в формировании Фонда поддержки школы многодетные семьи, опекунов детей - обучающихся школы, семьи обучающихся - инвалидов, получающих предпрофессиональное художественное образование по муниципальному заданию.

4. Обязать школу (директор Аникин В.К.) обеспечить  целевое использование денежных средств, полученных в форме пожертвования на развитие и содержание школы (в том числе на  приобретение литературы, учебных пособий и технических средств обучения, оплату ремонта, коммунальных, транспортных услуг, услуг связи, охраны, услуг по содержанию имущества), на ведение воспитательной работы и поощрения   обучающихся, организацию конкурсов и выставок, повышение квалификации кадров.

5. Поручить ведение бухгалтерского учета поступления и расходования денежных средств бухгалтерии школы.

6. Возложить  обязанность ведения общественного контроля за целевым расходованием средств пожертвований физических лиц на Попечительский Совет школы.

7. Директору школы доложить собранию родителей (законных представителей)  обучающихся и работников школы о формировании и целевом использовании средств фонда поддержки ДХШ в декабре 2018 года.
     9. Информация о Попечительском Совете школы, его составе.

     Председателем собрания Аникиным В.К. вносится предложение утвердить Попечительский Совет ДХШ в составе:

-  Аникин Владимир Константинович – директор ДХШ – от школы;

-  Гаева Наталья Викторовна – специалист МРИ ФНС России №13 по Свердловской области – от родителей учащихся;
- Долгополова Татьяна Юрьевна – специалист молочного завода, депутат Ирбитской городской Думы – от общественности города;
- Зырянов Сергей Владимирович – директор центра мотокультуры, депутат Ирбитской городской Думы- от общественности города;

- Милькова Юлия Александровна - преподаватель ДХШ, почётный работник культуры г. Ирбита - от школы;
- Никитина Мария Николаевна – родитель учащейся 6 класса ДХШ;

- Полыгалова Татьяна Юрьевна – завуч ДХШ, почётный работник  культуры г. Ирбита – от школы;

- Полянская Ксения Сергеевна – старший специалист 3-го разряда отдела общего обеспечения МРИ ФНС № 13 по Свердловской области – от родителей учащихся;

- Трапезников Александр Владимирович – директор ОАО «Сельхозтехника – от общественности города.
Состав утверждается собранием единогласно.
10.  Есть ли замечания по ведению собрания?    (нет)

      Благодарим всех принявших участие в работе собрания.

          С наступающим Новым годом! Пусть он будет для Вас и Ваших близких удачным, пусть все будут здоровы и благополучны. Всего хорошего.
Председатель собрания                         В.К.Аникин
                            Секретарь собрания                                 Т.Л. Артамонова
